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DATOS GENERALES DEL CENTRO EDUCATIVO
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ENS.
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TITULARIDAD DEL CENTRO: Publico

INSPECTOR/A DE REFERENCIA: GEMA M2 LOPEZ LUENGO

FECHA DE APROBACION POR EL CLAUSTRO (aspectos curriculares y educativos): 27/10/2025

FECHA DE APROBACION POR EL CONSEJO ESCOLAR: 27/10/2025

Para la elaboracidn de este documento se han tenido en cuenta el Proyecto Educativo del Centro
(PEC), la memoria final general del curso 2024/2025 asi como memorias finales de los distintos
departamentos didacticos del curso 2024/2025, los informes y memorias de los distintos planes
y proyectos desarrollados en el centro durante el curso pasado y las aportaciones realizadas por
Claustro, Consejo Escolar y Comision de Coordinacion Pedagdgica (CCP)

1. OBIETIVOS PARA EL CURSO:
1.1. Objetivos Generales

Promover el desarrollo integral del alumno en todas sus dimensiones, fisica,
intelectual, afectiva y social para que le permita actuar de forma responsable y
auténoma fomentando su capacitacidén personal y profesional.

Potenciar la comunicacion fluida entre toda la comunidad educativa a través de
diferentes cauces, mejorando la convivencia y la participacion de toda la comunidad
educativa en la vida del centro.

Desarrollar en los alumnos el conocimiento de sus propias aptitudes e incidir en la
capacidad de organizacién personal que consideramos la base para alcanzar el éxito
escolar.

Proporcionar al alumnado los contenidos necesarios en cada etapa para que puedan
enfrentarse a su vida diaria, al mundo laboral y a estudios superiores.

Fomentar el esfuerzo, el interés y el trabajo en equipo, mejorando los habitos de
estudio.

Favorecer la tolerancia y el respeto a las opiniones de los demas, la solidaridad vy el
rechazo a cualquier tipo de discriminacion.



e Atender a la diversidad del alumnado a través de distintas estrategias como
agrupamientos, apoyos o trabajos individualizados para conseguir que todos alcancen
el mayor desarrollo educativo.

e Fomentar los habitos de lectura para mejorar la comprensidn lectora como base del
aprendizaje.

e Conocer y respetar las distintas manifestaciones culturales, religiosa y sociales de los
lugares de procedencia de nuestros alumnos, trabajando por una educacién
intercultural.

e Promover la formacioén del profesorado sera importante para la adquisicién de nuevos
conocimientos en diferentes campos.

1.2. Objetivos especificos

e Comunicacién con familias y aplicaciéon de Plan Digital de centro: actualizaciéon de
informacién en la pagina web del centro

e Designacién del Equipo de Convivencia y actualizacién del RRI

e Ejecucién de plan de Convivencia a través del Equipo de Convivencia

e Reduccion de absentismo en primer ciclo de la ESO y FP de Grado Basico
e Participacion en las medidas C1, C2 y C3 del programa de Exito Educativo

e Concrecion de las programaciones diddacticas y divulgacion de los criterios de
calificacion a través de la pagina web.

e Incorporar a la practica docente las propuestas del plan de mejora de la competencia
matematica y la competencia lectora acompanados por las respectivas mentoras
designadas por Direccién Provincial.

1.3. Horario general del centro y los criterios pedagdgicos para su elaboracion

El horario del centro esta recogido en la tabla siguiente:

12 hora 8:30-9:20

22 hora 9:25-10:15
32 hora 10:20-11:10
Recreo 11:10-11:35
42 hora 11:35-12:25
52 hora 12:30-13:20
62 hora 13:25-14:15

Los alumnos se distribuyen en 20 grupos cuyos horarios se detallan en el Documento de

Organizacion de Centro.



Los criterios seguidos para la elaboracién de grupos y horarios del alumnado son los siguientes:

Teniendo en cuenta la optatividad y modalidad de matricula del alumnado, especialmente en

el primer ciclo de la ESO, para elaborar grupos mds homogéneos se han considerado los

siguientes aspectos:

e Distribucién de alumnado de Atencién a la Diversidad (ACNEEs, Alumnos con

Necesidades de Compensacion Educativa y alumnado con dificultades de aprendizaje)

entre los distintos grupos.

e Grupos especificos de Compensatoria homogéneos en cuanto al nivel curricular.

e Distribucién de alumnado matriculado en el programa bilinglie entre grupos del nivel.

e Distribucion homogénea entre grupos del alumnado repetidor.

El nimero de horas lectivas para todos los grupos es de 30 horas semanales. Para la elaboracion

de horarios del alumnado se han tenido en cuenta los siguientes criterios:

a. Distribucion de materias:

Para alumnos de ESO y Bachillerato: en algunas materias como las relacionadas con
informatica, en los dmbitos propios del programa de Diversificacion Curricular o en
alguna optativa, en especial en bachillerato, podran tener dos horas seguidas a fin
de facilitar el desarrollo de los contenidos en relacién con el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

En las materias del programa bilinglie de la ESO, se ha tenido en cuenta el
agrupamiento del alumnado con matricula en el programa y su simultaneidad con
materias cursadas en castellano.

Para la adecuada atencion a la diversidad del alumnado de Necesidades Educativas,
de Compensacion Educativa y de dificultades, se han simultaneado las materias con
los agrupamientos de los grupos de referencia del alumnado.

Para alumnos de Formacién Profesional Basica: Debido al nimero de horas de las
materias definidas en el curriculo oficial, podra haber varias horas de alguna materia

en el mismo dia.

b. La distribucion de las dreas y materias en cada jornada, y a lo largo de la semana, se

realizara atendiendo a razones exclusivamente pedagdgicas:



e Se procurara no fijar una misma materia o area en dias consecutivos y que no
coincidan a las mismas horas, especialmente las ultimas.

e Se procurard que la sesién de tutoria de alumnos no sea a ultima hora del viernes.

En ningln caso las preferencias horarias de los profesores podran obstaculizar la aplicacion de

los criterios pedagdgicos aplicados para la elaboracion de los horarios de alumnos.

En la elaboracién de horarios del alumnado se ha tenido en cuenta también la disponibilidad de

espacios en el centro, con especial atencion a la ocupacién de aulas materia especificas.
Para la elaboracidn de horarios del profesorado se han tenido en cuenta los siguientes criterios:

e Los periodos complementarios se han distribuido para tratar de garantizar los siguientes
puntos:

- En cada sesién habrd, al menos, tres profesores de guardia. Cuando un profesor
prevea que va a faltar un dia, debera dejar tarea para ese dia que sera dirigido por el
profesor de guardia correspondiente.

- En cada sesién haya, al menos, un profesor de guardia de biblioteca, asegurando que
esto se cumple en todos los periodos del horario lectivo.

e Ningun profesor tendrd mds de cinco sesiones lectivas diarias, y tendra un minimo de dos
sesiones lectivas diarias.

e Se procurara distribuir las sesiones lectivas y complementarias de cada profesor de forma
equilibrada de lunes a viernes.

e Seintentara que el profesorado no tenga sesiones libres intercaladas entre los veinticinco
semanales de permanencia en el centro.

e Después de cada periodo lectivo el profesorado dispondra de cinco minutos de descanso

para efectuar los cambios de clase.

2. VALORES Y PRIORIDADES DE ACTUACION PARA EL CURSO
2.1. COORDINACION CON LOS CENTROS DE EDUCACION PRIMARIA ADSCRITOS

El objetivo principal de la coordinacidn con los centros de educacion primaria que abastecen de
alumnos a nuestro centro es el de favorecer la transicion de esos alumnos a la Educacién
Secundaria Obligatoria. Para cumplir este objetivo, ademas de lo que se establece por ley,

nuestro IES favorecera el contacto con los centros de origen de nuestros alumnos con la



intencién de tener un mejor conocimiento de la realidad académica y personal de los alumnos

que nos llegan cada afio.

De un lado, pues, y en respuesta a los requisitos establecidos por la Administraciéon Educativa,
el director del IES Hoces del Duratén solicitara a los centros de Educacion Primaria de
procedencia de los alumnos, la remision del informe individualizado de aprendizaje una vez

formalizada la matricula.

Por otro lado, para ofrecer una coordinacién mas efectiva, el IES Hoces del Duratén organizard

actuaciones con los centros de procedencia principales de nuestro centro.

Los objetivos que se persiguen son:

Tener un conocimiento de los contenidos que los alumnos de primaria han recibido durante

la etapa que han terminado y su grado de consecucion de los mismos.

Recibir de los tutores de primaria una informacidn sobre las relaciones interpersonales de

los alumnos y sobre sus estilos de aprendizaje.

Disefiar grupos en primero de ESO equilibrados.

Facilitar al alumnado la transicién de primaria a secundaria.

Entre las actuaciones a desarrollar con el alumnado, se realizara a finales de curso una “Jornada
de Puertas Abiertas” para ensefiar el instituto tanto a los alumnos que terminan 62 de primaria
como a los padres de éstos. Por una parte, se daran charlas por separado a alumnos y padres
para ofrecer informaciéon sobre el funcionamiento del IES. Por otra parte, se ensefaran sus

instalaciones mediante paseos guiados por el centro.

A parte de estas actuaciones, los directores de los centros de primaria y secundaria
permaneceran en contacto para tratar cualquier tema que pudiera surgir de su incumbencia, o
para convocar cuantas reuniones fueran necesarias entre ellos o entre el profesorado de sus

centros.

2.2. FORMACION DE GRUPO DE TRABAJO DE CONVIVENCIA
Durante el presente curso se designard, entre el profesorado que lo desee y, atendiendo a la
prioridad de pertenecer al Consejo Escolar, al departamento de Orientacidn e impartir docencia
en los cursos que mayor numero de conductas contrarias a las normas de convivencia

acumulan, un Equipo de Convivencia. Los objetivos serdn arbitrar las siguientes medidas:



o Debate y discusion al principio de curso sobre el Plan de convivencia y las Normas
de Convivencia con los profesores del Equipo de Convivencia, e informacion
posterior a padres y alumnos. Elaboracién con el alumnado de las normas de aula.

e Se abordara a lo largo del curso cualquier incidencia puntual que altere Ila
convivencia del centro con el alumnado implicado y su familia, si procede, con la
orientacién del Equipo de Convivencia.

e Se analizara en tutoria la marcha de la convivencia de la clase una vez al final de
cada trimestre para analizarlo posteriormente en las Juntas de Evaluacion.

e Se atenderan desde el Plan de Accion Tutorial los aspectos que afectan a las
buenas relaciones y la convivencia del grupo o parte de él.

e Se atenderd desde el Plan de Accién Tutorial el desarrollo de habilidades de
comunicacion entre los alumnos para la mejora de la convivencia del centro.

e Desarrollar y ampliar mecanismos de resolucion de conflictos aplicando las
estrategias emanadas del proyecto de mediacién citado con anterioridad vy
dirigidos por el Coordinador de Convivencia.

e Fomentar los valores democraticos: la tolerancia, la igualdad, la justicia, la
aceptacidn de la diversidad, la resolucién de conflictos de forma pacifica y no
violenta, etc, en la etapa de la ESO y Bachillerato.

e Sensibilizacidn contra el Maltrato entre Iguales (bullying) en la etapa de la ESO.

e Charlas informativas para alumnos sobre el uso de las Redes Sociales

e Actividades de convivencia al final de cada trimestre.

Las acciones a desarrollar y la organizacidon del centro en materia de convivencia deberan

basarse en las Normas de Convivencia del Centro.

2.3. OBTENCION DEL TiTULO DE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA MEDIANTE PRUEBAS Y/O ACTIVIDADES PERSONALIZADAS
EXTRAORDINARIAS.

Como marca el articulo 11 de la orden EDU/424/2024, de 9 de mayo, por la que se desarrolla la
evaluacion, la promocién vy la titulacion en la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad
de Castilla y Ledn, en virtud del articulo 23.6 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, el
alumnado que, una vez finalizado el proceso de evaluacion de cuarto curso, no haya obtenido

el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y haya superado el limite de



permanencia en la etapa, podrd obtenerlo en los dos cursos siguientes, a través de la realizacion
de pruebas y/o actividades personalizadas extraordinarias, de las materias y, en su caso,

ambitos que no haya superado.

Por todo lo anterior, los departamentos didacticos recogerdn en sus programaciones didacticas
los criterios pedagdgicos y curriculares para la elaboracion y evaluacidn de las citadas pruebas

de sus materias correspondientes.

El alumnado interesado en optar a la obtencidn del titulo de Graduado en ESO mediante estas
pruebas extraordinarias deberd presentar solicitud general por registro en la secretaria del
centro, detallando las materias concretas de las que solicita realizar prueba extraordinaria,

antes del 30 de noviembre de 2025.

Las pruebas se desarrollaran durante el mes de enero, previa comunicacién al alumnado. La
junta de evaluacién para decidir la titulacion, acorde a la orden EDU/424/2024, del alumnado

presentado a las pruebas extraordinarias tendra lugar el 27 de enero de 2026.

3. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
3.1. Objetivos
El programa de actividades complementarias y extraescolares buscard el enriquecimiento de la
Propuesta Curricular de centro a través del aprendizaje significativo.

3.2. Actuaciones
La relacién de actividades complementarias y extraescolares propuestas para el curso
2025/2026 se recogen en la Propuesta Curricular de centro.

3.3. Seguimiento y evaluacién
El grado de consecucion del programa de actividades complementarias y extraescolares se
realizara por la jefatura de departamento de extraescolares de forma continua a lo largo del
curso académico. Ademas, dicho seguimiento y evaluacién sera compartido periédicamente en
la Comisidon de Coordinacién Pedagdgica.

4. DOCUMENTO DE ORGANIZACION DE CENTRO (DOC)

Fecha de remisidén a la direccidn provincial de educacion | 30/10/2025

mediante el Portal de Educacion




5. PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
A continuacién, se marcan los documentos que han sido modificados en el presente curso.

7.1Normas de organizacion y funcionamiento concretadas en el Reglamento de
Régimen Interior.
7.2 Plan de convivencia (RRI)

X

X

7.3 Plan de orientacion.

7.4 Plan de Accion Tutorial.

7.5 Plan de Atencion a la Diversidad.

Ol ool O

7.6 Programa para fomentar el conocimiento y la difusion entre las personas de la
comunidad educativa de la igualdad de oportunidades y la efectiva inclusion de las
personas con discapacidad.

7.7 Plan de Acogida

O

X

7.8 Plan de lectura.

7.9 Plan Digital.

7.10Plan de formacidn del profesorado.

7.11 Plan de mejora.

7.12 Proyecto linglistico.

7.13 Proyecto de autonomia.

7.14 Memoria administrativa

7.15 Convenios/Acuerdos de colaboracion con otras instituciones

7.16 Plan de Seguridad y de Emergencias

7.17 Plan/Sistema de Garantia de Calidad

7.18 Proyecto educativo

Ololojolol ol gl dglgl g

7.19 Otros planes, programas o proyectos (especificar)

6. MECANISMOS PARA DAR PUBLICIDAD A LA PGA
El documento estarad a disposicion de la comunidad educativa en formato digital en la

pagina web del centro y en formato fisico en la secretaria del centro.

7. EVALUACION DE LA PGA
7.1. Agentes evaluadores.
1. Equipo Directivo
2.CCpP
3. Departamentos
4. Participacién Comunidad Educativa a través del Consejo Escolar
5. Organismos oficiales de Educacién



7.2. Momentos de la evaluacion.
1. Inicial o Diagndstica

2. Formativa o continua
3. Final

7.3. Herramientas e indicadores de evaluacion.
1. Rendimiento Académico
2. Equidad e Inclusidn
3. Participacion y Compromiso de la Comunidad Educativa

8. FECHAY FIRMA DEL DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO

En CANTALEJO,a 30/10/2025

Fi rmado por ***4991** ABEL HERRERO (R
****8056*) el dia 30/10/2025 con un
certificado emtido por AC Representaci 6n

Fdo.: ABEL HERRERO HERRANZ

NOTA:
La Programacion General Anual es un documento de planificacion del centro con cardcter anual, y
supone una concrecion del proyecto educativo/proyecto funcional para cada curso escolar.
Es competencia del Consejo Escolar/Consejo Social aprobar la Programacion General Anual, sin
perjuicio de las competencias del claustro de profesores a este respecto.
El claustro de profesores aprueba la concrecion del curriculo y todos los aspectos educativos de la

PGA
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